
組合だより 
     2010．8．12 発行  第 111 号 

 

◎ 全国労働衛生週間の実施要綱 ◎ 

平成22年度全国労働衛生週間実施要綱が厚生

労働省より発表されました。 
9 月の 1 カ月を準備期間として 10 月 1 日～7

日までが実施期間となります。 
我が国における昨年の業務上疾病による被災

者は 7,491 人と過去最少とはいえ定期健康診断

の結果、何らかの所見を有する労働者の割合は

52.3％に上り、今後、労働者の健康確保対策を

図ることが重要となってきます。 
特に、自殺者数が３万人を越え、そのうち約

2,500 人が勤務問題を原因・動機としており仕事

に係る不安、悩み、ストレスを感じる労働者が 6
割に上り職場におけるメンタルヘルス対策が重

要課題となっております。 
このような観点から、本年度は、 
｢心の健康維持・増進 全員参加でメンタル 
ヘルス｣ 

をスローガンとして全国労働衛生週間が展開さ

れます。 
 安全衛生協力会会員企業にはポスターを配付

しますので掲示願います。 

◆ 公正取引委員会 
業務説明会について ◆ 

 すでに文書で案内しておりますが標記説明会を

下記のとおり開催いたします。 

事業を行うに当ってはもちろん、受注者、発

注者、消費者としての立場からも日常的にたい

へん重要で有意義な勉強になると思われます。  
この機会に是非多くの組合員企業が出席され

ますようご案内申し上げます。 
記 

 日 時  平成 22 年 8 月 31 日 
 場 所  組合会議室 
 講 師  公正取引委員会事務総局 北海道 
            事務所 経済係長 藤井良太 氏 
 参加申込 20 日までに TEL、FAX、email で

連絡ください。 

○ 北海道産業安全衛生大会 

参加者募集について ○ 

標記大会は例年、北海道労働基準協会連合会

が主催、北海道労働局と中災防が後援して開催

されており今年は下記の内容で行われます。 

記 

日 時 平成 22 年 9 月 16 日（木） 

     13：30～16：30 
場 所 共済ホール 
     中央区北４西１ 
プログラム 

・ 開会式 
・ 表彰式 
・ 安全衛生好事例事業場発表 
・ 快適職場好事例事業場発表 
・ 特別講演 

   ｢イキイキ職場のレシピ～メンタルヘル

ス対策で健康な組織づくり～｣ 
◎ 産業カウンセラー 石橋真希子 氏 

 なお、大会への参加は、今年 3 月に終了した

「たんぽぽ計画」事業後組合として自主的な取

組みを 5 ヵ年実施するアフターケア団体として

の中期安全衛生活動計画に掲げている事項にな

っています。 

 つきましては、貴社の安全衛生担当者の積極

的な出席を是非ご検討願います。 
 参加いただける場合は組合事務局（担当・永

田）へ 8 月 27 日(金)までに連絡をお願いいたし

ます。申込みは組合からすることといたします。 
(参加料は無料です)  

札幌鉄工関連協同組合 

・ＩＰ－ｐｈｏｎｅ 050-3462-4993 

・TEL 661-2648 ・FAX 665-1408 
http//www6.ocn.ne.jp/~s-tekkou/ 

Ｅ-mail : kanren00@poem.ocn.ne.jp 


